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Problema

El Problema abordado en este estudio se centro en:

1 Escasa articulacion existente entre las diversas dimensiones de la mision universitaria y los

desafios actuales de la sociedad paraguaya.
Siendo el objeto de estudio:

1 El desarrollo de los ODS en las universidades en alianzas con el sector productivo.
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Objetivos

Objetivo general

Analizar las acciones de alianzas estratégicas entre las universidades y el sector productivo
del Paraguay en relacion a los ODS.

Objetivos especificos

1. Identificar las acciones ejecutadas mediante alianzas estratégicas entre universidades y
entidades del sector productivo con relacion a los ODS.

2. Analizar las formas de vinculacion establecidas entre las universidades y el sector
productivo, programas y proyectos, buenas practicas y asociaciones que favorezcan el
desarrollo sostenible.

3. Determinar los ODS que fueron impulsados mediante diferentes estrategias aplicadas por
las universidades en relacion con el sector productivo
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Preguntas

» ¢Cudles son las acciones llevadas a cabo mediante las alianzas estratégicas entre las
universidades y entidades del sector productivo en relacion a los ODS.

» ¢ De quée manera se establecen las vinculaciones entre las universidades y el sector
productivo, basadas en programas y proyectos, buenas practicas y asociaciones que
favorezcan el desarrollo sostenible?

» ¢Qué objetivos de desarrollo sostenible fueron impulsados mediante diferentes estrategias
aplicadas por las universidades en relacion con el sector productivo?
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Metodologia

1 Disefio metodologico descriptivo, exploratorio.

0 Enfoque de investigacion cualitativo.

Instrumentos

1 Entrevista en profundidad: administrada a Referentes clave (Autoridades de las
universidades).

1 Cuestionario semiestructurado: dirigido a gestores de cooperacion, de acciones de
extension, investigacion e innovacion de las instituciones de estudio.
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Sujetos participantes

Gestores responsables de las unidades académicas.
Gestores de cooperacion social.
Responsables de los departamentos de extension e investigacion.

Directivos, docentes de las universidades.

o o O O O

Referentes clave.
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Universidades participantes
Total de universidades del pais: 55

1 7 de 8 universidades de gestion publica.
) 34 de 47 universidades de gestion privada

Participacion de las universidades segun sector

UNIVERSIDADES DE GESTION PRIVADA

UNIVERSIDADES DE GESTION PUBLICA
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® Total  m Participacion en el estudio

Figura 1: Participacion de las universidades segln sector
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) 34 de las 55 universidades, de gestion publicay privada.

] Representan: 62% de la poblacion.
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Figura 2 Distribucion porcentual de participacion de las universidades
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Resultados

1. Acciones ejecutadas en alianza estratégicas
» Pasantias laborales y trabajos colaborativos pertenecientes al sector terciario.

+ Actividades de servicio en el drea comercial, educacion, salud, telecomunicaciones e informatica, de la
construccion, entre otros.

*»» Aprendizaje-servicio, acciones de cooperacion con la comunidad, voluntariados.

*** Un bajo porcentaje de las acciones se ubican en el sector secundario, industria manufacturera,
agroganaderas.
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Resultados

2. Formas de vinculacion de las universidades con el sector productivo

% Los pro%ramas de vinculacion, se dan con mas frecuencia, a través de pasantias laborales, estancias
cortas, becas, charlas de capacitacion.

» En menor escala, se establecen vinculaciones a través de proyectos colaborativos de investigacion y de
extension.

** Se destaca que las vinculaciones se realizan en forma estable, a través de convenios o acuerdos, entre
otros.

»  Seidentifican el compromiso con el cuidado del medio ambiente y la sociedad, que dan cuenta de
acciones en los ODS.
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Resultados

En orden de importancia, los resultados con el sector productivo relacionados con los ODS se
realizan a través de:

/

“* Seminarios, conferencias, talleres, y actualmente en webinarios, simposios nacionales e
internacionales.

** Articulos en revistas cientificas, libros, repositorios institucionales.
» Informes de podster en congresos, ferias empresariales.
*»* Espacios en la pagina web y difusion en redes sociales.

*» Ferias académicas difundidas en distintas modalidades, espacios de capacitacion, actividades de
intervencion comunitaria.

»  Aprendizaje-servicio, divulgados en paginas web de las instituciones, tanto de las IES como de
las empresas, en el marco de la responsabilidad social.
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3. ODS impulsados por las universidades en alianza con el sector productivo:

Resultados

*» ODS 1. Fin de la pobreza.

2 ODS 3. Salud y bienestar.

<+ ODS 4. Educacion de calidad.

*»» ODS 5. Igualdad de género.

»* ODS 6. Agua limpia y saneamiento.

» ODS 12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.

»» ODS 17: Alianzas estratégicas para lograr los objetivos.
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Conclusiones

**» Las universidades participantes trabajan en la consecucion de los ODS y establecen sus
areas prioritarias en funcion a Sus objetivos misionales y Planes estratégicos.

» Se visualizan proyectos de extension e investigacion de impacto para el desarrollo de Ia
sociedad.

+ Se identifican soluciones a problemas de la comunidad.
+* Existe una clara conciencia de las universidades en el cumplimento de cada ODS.
+ Se identifican acciones fortalecidas, alineadas alos ODS 1, 3,4,5,6, 12 Y 17.

*» Se destaca la preocupacion de ambos actores, en la preocupacidon por resolver temas
de la sociedad, por una vida digna.
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Sugerencias

» Socializar los ODS con los actores de la comunidad educativa.
» Priorizar acciones sostenibles y sustentables, a través de la docencia, investigacion y extension.

» Realizar alianzas para el bienestar de la humanidad.

«* Establecer vinculaciones sdlidas con el sector productivo.
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Equipo de Investigadores

. _ . % 5. Gloria Arias, Universidad Nacional de Itapua)
**1. Dra. Matilde Duarte de Krummel, Coordinadora.

Universidad Auténoma de Asuncidn. ** 6. Dra. Susana Otigoza (Universidad Nacional de

Villarria del Espiritu Santo)

@ 2. Mag. Estela Peralta de Aguayo, Universidad % 7. Dr Emilio Iberbuden, Universidad Centro Médico
Autonoma de Asuncion. Bautista.

0:0 3. Dr Sebastian Gri”o’ Universidad Autonoma de ’:’ 8. Dr. Carlos |V|0ntie|, Universidad Nacional del Este.
Asuncion. ** 9. Monica Ruoti, Universidad Iberomaericana.

4. Dr Jorge Garcia Riart, Universidad Auténoma de  <* 10. Hugo Speratti, Universidad Iberomaericana.

Asuncion. +** 11.Matias Denis, Universidad Auténoma de

Encarnacion.
* 12. Estelbina Esteche, Universidad Auténoma de
Encarnacion.

Colaboradores: docentes-investigadores, representantes de las Universidades que componen el Consejo
Ejecutivo del Consejo de Rectores de Universidades.
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