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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
pon ¿ años, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN cIENCIAS DEL DEpoRTE,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA
uNrvERsrDAo ¡.uróNouA DE ASUNCTóI.I pee¡, sEDE ASUNCIóN, EN Er
MARco DEL MECANISMo DE EvntueclóN y lcnnotrlclóN DE
CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

Asunción, 21 de junio de 2023

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
car¡e¡a de Licenciatura en Ciencias del Deporte, dependiente de la Facultad de Ciencias
de la Salud de la Universidad Autónoma de Asunción (UAA), sede Asunción; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N' 2072/2003
"De creación de la Agencia Nacional de Ettaluación y Acreditación de la Educacitín Superior",
en su artÍculo 1", establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artÍculo 22 establece:
"La acreditación es la certifcación acaümica dt una institución de educación superior o de una
carrera o curso de posgrado, basada en juicio sobre la consistencia entre objetittos, los recursos y
la gesüón de una unidad acaümica. Comprende la autoettaluación, ln eaaluación externa y el

informe fnal. . ." ;

Que, por Resolución N" 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su

publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la

a de Licenciatura en Ciencias del Deporte, dependiente de la Facultad de Ciencias
la Salud de 1a Universidad Autónoma de Asunción (UAA), sede Asunción;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el

del Comité de Pares Evaluadores confo¡mado por Edgar Ramón Delvalle
elós, Hernando Díaz AndÍa y Osmery Prado Sosa, a los efectos de redacta¡ la

tesis evaluativa respectiva;

ted)

%

4

tryAc

§A E,S

\§

§t

William Richardson N" 546 entre Incas y Aztecas
Asunción-Paraguay

Telefax: 59n21-328 6079 /328 6081

E-mail: plesidencia@aneaes. gov.p]¡

bl



b ANEAES
lcl¡ Ro!á\ u\n lLldmhir \thichaLu{pcgu
,.h$)ñra h¿ \.!ht!\urrrhsrrEu
aÉÉ^b...bE-LÉ'vadÉdió5k.Ésl-Eait

ETA REKUAI
OBIERNO NACIONAL

rw:rT
IG

RESOLUCIÓN N'182

_r_

Que, el Consejo Di¡ecüvo de la ANEAES, luego
de un análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
4 años, la ca¡¡e¡a de Licenciatura en Ciencias del Deporte, dependiente de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Autónoma de Asunción (UAA), sede Asunción,
según consta en el Acta No 17 de fecha 21 de junio de 2023;

Que, el artículo 82 de la Ley No 4995 "De
Educación Superior" establece: "La Agencia Nacional de Et aluación y Acreditnción de la
Educación Superior (ANEAES) es el organismo técnico encargado de anluar y acreditar la
calidad acaümica de los lnskfutos de Educación Supeior. Posee autonomía acaümicn,
administratiaa y fnanciera. , ." ;

Que, el artículo 9o de la Ley N' 2072/2003
establece: " , .. Son funciones del Presidente del ünsejo Directioo, en los límites de ésta ley y de

las resoluciones del Conxjo Directirto: 1) representar a la Agencin; 2) suscribir la documentación
que expidt la Agencia. . ." ;

Que, según Decreto N' 6748 de fecha 26 de
enero de 2012 Decreto N'4919 de fecha 25 de febrero de2021,, Decreto N" 6933 de fecha
11 de abril de 2022, Decreto N" 6982 de fecha 26 de abril d,e 2022 y Decreto N" 7596 de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta No 05

ada en fecha 22 de febrero de 2023, se reeligió a la Presidente del Consejo Directivo;

tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPTRTONw RESUELVE:
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William Richardson N' 546 entre Incas y Aztecas
Asunción-Paraguay

Telefax: 595-21-328 6079 /328 608^l

E-mail residencia@aneaes

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN CIENCIAS DEL DEPORTE,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA
UNTVERSIDAD AUTÓNOMA DE ASUNCIÓN (UAA), SEDE ASUNCIÓN, EN EL
MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE
CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
poR e aÑos, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN CIENCIAS DEL DEPORTE,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA
uNrvERsrDAo ¡,uróNoprA DE ASUNCTóN pla¡, sEDE ASUNCTóN, m.¡ rr
MARCo DEL MECANISMo DE rv¡.tu¿,cróu y ncnrorracróN DE
CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

-3-

10 ACREDITA& por 4 años, la carrera de Licenciatura en Ciencias del Deporte,
dependiente de la Facultad de Ciencias de la Salud de 1a Universidad Autónoma
de Asunción (UAA), sede Asuncióry a partir de la fecha de promulgación de la
presente Resolución.

RECOMENDAR a 1a Universidad Autónoma de Asunción (UAA), sede

Asunción, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe
anexo a la presente Resolución, para la carrera de Licenciatu¡a en Ciencias de1

Deporte.

30 DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de
gestión deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.
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I¡IODELO NACIONAL DE EVALUACIÓN YACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓT SUPERIOR

lrecanismo d. Evaluaclón y Acr€ditación d6 Ca.roras de Grado

Evaluaclón coñ finos d6 Ac.ed¡t.c¡ón

lnsiitucióni Unlwr8¡dad Autó¡oma d€ Aaunción

Cansra: Liconc]atuÉ €n C¡enct¡s dsl O€po.te

Unldad Académ¡@: Fáculbd do Cionc¡ás d€ la Sálud - FACSAL

S6da/Filial: Asuoclón

Par6s Evalue(bro6: 1. Edg5rRan'ón Oelval¡€ Mo¡g€ló! (Coord.)

2. Hoñando Olaz Andia (PB)

3. Osm.¡y Pmdo s6s (cu)
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INTRODUCCIÓN

Negoc¡os danominada la Escuela Superio¡ de Adm¡n¡st¡ac¡ó¡1 do Empresas (ESAE), fundada en 1978.

sesiones con computadora o video en pantalla giganle-

Ecluc ac bn Supé ior (AN E AE S).

B.Dé3c]!pg!q4!!!!E!"

de Asunción, s6 desaíolló plenam,ente con la nodalidad combinada deb¡do a b cnsis San¡¡aria pot la Pandania del Covid-lg. en los días 21, 22, 23 y 24 de novienbrc dal 2022-

pileta para nalactón, pisla de atletisfi'to, cañcha de vole¡bol, etc.

de su objelvo. Aclernás, cabe destacar quo el Comité conló con toda le documenlación necesaia parc su valorcción.

acadéñica de la institución-

C. Evaluación de la ca¡idad de los ¡nformes de áutoevaluac¡ón, inslitr¡cional y anexos

En ol inlonne de auloevaluación se evidoncia, el análisis de las dirercnles dimensiones e
acceso direclo y pottinénle a la documentación de réspaldo diglalizada, lo que fac¡lha el
datos consigoados en el infofine y la raal¡dad obsó¡vadd en la canora avaluacla, S¡n
carya hoaia, que es infeiü a lo establecido en alcdlerio de calidad de la carrera

donde se rcsaltan los enlaces incorporados an la wrsrón alacuónica de los docuñenfos prcsenlaclos. que propicia al
Duranle la visila electuada, el Comílé de Parcs Evaluadorcs pudo conslatar razonable coheronc¡a ente los

debilidades respecto a la atguñenlación del cumplimionlo del Proyeclo Acadénico, espectl¡canenle en la

DIi¿

*

§\4 SLE

W¡ll¡am Richardson N." 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final 2 Telefax: +595 21 3286079 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py

A. Presentac¡ón de la lnstituc¡ón



a ta €structura orSani:¿cional responde a las

exigencias de la c¿rrera.

D@nto t ris¡t ,út s ó,¡ñeislás @ ¡a F&rd¿ @ ór ¡r.@ro / olrs
á¡nüida.b., 6dá,l¡ó. d. l¿ ñui.ittn d.tmta¿ @ avitut.ia qú le Fcafiad .ie Or¡dúg,rú Ftuitd_Cs. d.¡ DoDo¡L UAA
Ciohdas d. h S.hrd d. h l.J¡¡@¡d¿d At ló¡¡,m do Asunclóñ p¡tw w. R.s da aryobtdón Oq.nigam_Cs. rlál
$tru.tu6 oq6niz..!ú.1 .Noba<h, @ @ñatj@8 pñpt$ y @n l¡ttan ia q@ Doponc Úaa. EñtDvkta é autúida.be
D5p@d. a l$ r¡¡!6n.¡á5 do rb.ma.i& & la @M .ia Cbñ.ia. .lal Depodo-

b. Lá estructura orSañ¡lacional d€ la carrera es

coherente con la unidad académ¡ca a que

P6rt¡nencla do la
Estructura

Orgañ¡zaclonaldo la
c. La estructura or8¿ñilaEional de la carrera
permite una adecuada coordinación de todos los

estamentos de l¿ carrera par¿ lograr los objetivos

d. Están definid¿s yformalizadas las funciones dé
l¿s d¡stintás instancias eslablec¡da5 eñ la
estructura orSañ¡¡ac¡onal.

.. Los cárgos definidos en la estructura
orSan¡¡ac¡onal e5tán cub¡ertos.

Ou@ta la w¡ta, .a la' .ntÚvistas cñ la rcctañ. m ol do@no y onas
au¡o¡idade. ad.úé. do ta Élis¡ó. d@@hta1, so ñnatata quo ta ost@uñ
oean¡zác¡onal d.la Facufiad d. Ciá¡*s do /s Sá/ud rponá kls ./áDárros
N@sadas paE la.ootdkac¡ón do los dilerenlos eslatuñlos eñ pro do le
c¿nora .lé c¡éncias dot Doqo¡te

tuhtu .1. análs¡s rt. e.t .hne
ooon¡¿aclonat _c€ dol Dopale_uaa
1¡lúñ. dá AnáLsj. da la ast .tué ug¿ntzahva
do la ca¡oQ Cs d.l Dapodo UAA
EnlÉusla a aulo¡ldades

En las ovdoncEs an.li2ad's E obwa q@ on.l ¡l¿nual de Fu¡cDms, éstas
éslán defr^¡da' y lotuL..dds d. ñánéñ gÉ¡éiú M éñb.ryo, ñ *
áspádrÉ3 /ás fh.eás dá /os doñtds álddtáte6 @t.q6z.dos 6n dcltu

l/ u¿l d. o¡púi...¡án y tunrioñs.cs d.l

Rés..L .,/úraitth dd M@l .b
hnrrñs Cs d.lD.pdla UM

Oú@to ta !,slta, ú t s o¡ttuústas c@ b ¡.ctñ, @ ot dñno y ot¡.s Ros. dc ñúbbñbnto .!ot Oo@ho_Cs dd
aúondad6, ad.ñás .lo 16 Éisió¡ d@@nta1, s. ovi&n.ta q@ oh OeDotl6-UAA. Enl6ú6¡ás , ,u¡dü¿do5
cñ3p@dúc¡6 al aryahicdña p6§nlado, lá Fatullad d. a.ncias de h satu i R6s. dal c@dhadot d.l Dplo dd Ed@.ión
y aspéclt@mcnL l¿ caturo d. cgñcÉÉ del Dopodo c@ñla¡ co1 todos los Fls@-cs dol Aepo¡le UAA
ca@os crbiütos. Adonés, 3é ob6eM 6l poúdo da d¡.hot nanñEñioñros y §ús C@t6to do gobnclo do locultad_C'. .iat
Eso/@¡o¿os. Dopon UAA

Valorac¡ón Cualltallva

SATISFACTORIO

R.toÉnt a ta Pankénc¡a do l¿ Esttuch¡ra Ogañ¡2a.ianal la c6ñrc do C¡ñia. dét

Válo.ec¡ón cuentitát¡vá ásociade
N¡vel de cumplimienlo

delCrilerlo

Ju¡c¡o Valorallvo dol
Crlterlo

4

.sttuctu@ opani2adondl pétñitá un adéc@da coúdlnac¡ón d. ,odos /6 á§¡am¿lc
cot.boradores. S¡n oñb.¡go ño so éspocili.a ¡a. luhdones d. to. do@nto.

ogan¡ralva @he¡onl6 cañ la unidad acadóñicé d quo p6n noco, a.léñás, @6p@da a las 6xig cia. de h ñ¡úa Asin6m, ]a
/rs disa¡rlás ,nsrán.ir6 .raab/.cidas an la astructurq ary¿n¡2acional astén delinidas y lomanzadas les lúcion* do 16
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DIMENSÉN I. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Crlterlo 1.1.1 lndicadore§ Cumplimlento

Ollanbñn.lB¡¡t@ioñ.l
La ctuD.L C:iand.s del O.@t¡.toñ6 pdt d.t.F.t¡t ddo C¡.rc¡rs d. ¡d F.i d. rpDbac¡óo dd qg6d9Mhtd ca
S.lud dc L Unl6r.ld.d Autóaoft do At@dón,l, ñlñ c6nL @n un .Ll O.pdL_UAA
olg¿r*lana aprcbaclo. a,¡,, 63du:¡@ó§ n¡'t.nes¡d.6, d dor¡d. e Otga"t|nñ¿ Feút .l-Cs .M Deoolla-UAA
v¡.ud12a q@ L ast¡Gtuá o.ginizact»d .t 16 ñ@ a. @ho¡dú. @ L Ra. da .Núodóñ OA6niC6@_C. d.t
n¡dd e&M ¿ eú D'L.*. w¡!i"*r.*"

Medios de Ver¡ficaclón

Crilerio 1.1.2. ArgumenlacioneB Med¡o6 de Veril¡cación



r. Las norm¡t¡vas y reglámeñtecionés que ri8€ñ la
carrera están aprobadas y tie nen en cuentá el

enfoque de educaclón inclusiva.

Du.rrte l, vis¡t , oñ Le ontÚiet e cú l.e a¡¡tdidado., a./Úaá6 d. la É,st)n
d@mdnt l. § atldanció qu. ¡á .mñ & Cbnci.s de¡ Dép.tté !os@ lss
ñotñ.tir.s y ,€gt ñ.ñt.c¡oñ.t .ptoh¿rLs pd hs kstañcla8 cotbspoñdt.ntos
.n.1óñd. s. @nt ñp|¿n l¿..,!6dón kdBtn. Cabo d.s¡a@t, q@ ta c6@6
contando .n tu p@yrcto .c.d¿nt.o po¡A@ do tndu.ún, ta ñ/sm $ ba$ á,
laLy N'5136.!o t Ed@.tóñ lnctuciv. y la. tiooúbntot ¡Bttt@?@Elos.

Pl a n $¡¡ alág@ I h rl¡lu.i @ 6l
Rss. epbh¿ció¡ Aan Es.atég¡co lns. 6. .Ll

Polltb' do kdusbn ú ta @@_Cs. d.l

c. las normetivas y reSlamentac¡ones que riSen Ia

cárrer¿ están difund¡das en difurentes medros

acces¡b'es.

Dvúnla L vlsi., .n 1ts .ntñt¡st s ú l¿s .ulo!l<Ld... .dañáa d. L Gv¡sló¡
¡bcdñnt l, § @n t ta q@ L @6 É612a L d u.i,n d. ]t @a¡,@ y
6gL@hlú.loú3, p@ dltu nlc, ñ.dlo., @ .n L pAglÚ lq.b y d .l tul¿
vtlu.l .h L hr!tle¡ó.. .d.ñ¿r ld $¿.¡¡z!d.8 ., ¡Úlmño. ú tt@t1l6s t

,rint d. ¿uL tituÁl hnp:/h.@..du.py/ Cs. d.l

t @e tuada a &..¡ a3-oa. dot

añto - hldtu o,]@slo o oslu<l¡¿ñles c§ dd

R.sot¡r.b.t da la obs¡eci@ Éalizad. @ al

b. Ld no¡mátNBs y rádámniácbm5 qu6 rig€ñ l¿€rorá
@ñt6mplan arpoclos r€lac¡on¿dos a polocdos d€

d. las norñeti\.¿s y reglement¿ciones que r¡8en la
cárer¿ se apl¡cañ sistemáticámente.

.. Las norm¿tlvas qúe riSen lá Earrcr¿ contempleñ
aspéctos que regulan eldeseñpeño étaco de sus

r las normatiyas y reglamentaciones de le

carrer¿ se adual¡zan de ¡cuefdo ¿ las

9. Las normativas y reglamentaciones que rigen
la carrera son conocidas por toda la comunidad
educat¡va.

E¡ t.s non l¡trs púsonbd.s so obs.Nan l@ 9@10@16 da bkÉ.guñdtd
ícodla a la. 6xlgoñc¡a. ¡6ini.ño, b Unl6¡.iddd tanbktn poa.6 un llanual do
Aiosagutidád d. L CáñE da Cian.hs rlel Doponó p¿ñ ¡3. cl¿s.s Nklicas .n
el CÉtwut y en .l o!ñnaeo

R6O1 d6 hbqatú¡o d. tntoñán@_C6 óot

d. t*ñgut¡.la¡l .L 16 UñiñÉida<l

Código .t Ét¡d úaA Cs .tot W. UAA -

Valoración Cuantltatlva asociada

Ellcacla e lntegrldad
sn la apllcaclón de lai

Nonnat¡vas y
Reglamentaclonss qu€

rigen la carrera

Có..¡d€Áñú ta.6¿dú.¡a. Mrzrdá! eao h! E5únádos dá ld d¿u.slt
ap c..L t lo. o.,¿d1ü,6., ed.ñár do /a5 .¿lclisr¡s .dr.¿d.§ ¿ /os p.r.f,lp.ks
act@. d. L @unidtd .d@. v., ú N.lat¿ qtb la ñ dé cicnci.s .hl
D.po¡L .p/1ú¿ s¡sLñ¿le ñ.¡1. l¿. @nv.s y Dcl@leio¡.s

A.rrtL .*!¡rrid.d d. ..|úd.¿r.._Cs. d.,

t¡tq@d@.& a@Á_C9 rbt

lr,b,m 6fu.t r .dudldf6._Cs. d./

R.tlr(,d$ d. l. ús,6¡ü Éatzada n .l

Dúd ohúst,6ñt dtñn!,, ú lá. aúdid&.. & la F..ú¡rd..&nát dé
t úy,rión dmomnt t, @.t C&,gp.b Énc, UAA-C5 et D.pdt 

-uAA,.td.n !. qu. lr, @w.. qa r19.b L ñ. cdúúdú rscéd6 quc
ñeúLn d d.útpcta ¿d@ d. ss ñbñb6.

s.gt l d ¡bftrtu | los .Arñúno. ,,6onl¿<1o., ldcs m: cl Raclamnlo
Ac.d¿ñbo y L R..olúióa d. .p.obeóñ da ActualEéctóa dat PA, .a .vitañ¡.
q@ lat @.1i6. y 6eL@nL.@ @ etu¿úz.d* & MM

R.gL@¡b Aú!ñic. UAA_C4 .ld

Flo.. .Crob*rh .te A.NdE¿ctóa .lol PA-dr

D1¡ú1. la ,i.n , @ Ls oñl@n§,o' @ acl@. dé la ññu dad E@úñ8.,
odonús da b austóa dMl6l, @ el it lo@ d. L.Msh de
..l.L.dót1, w .v¡.LEh q@ L ñ¿ysL d. lá Mihd .d@nv. ,caddrÉa
cM l$ a@Lúw. y ñgLñ.¡lebñs

añbh1¡rñ tusiá ¿ dtBlL. cs..Ll

,rlorm .tÉ@.r' a ósr¡rdl¡n¡es-Cs. dél

Valoraclón CL¡álllat¡vá
Juicio Valorativo del

Criter¡o
PLENO 5
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Juicio Valoralivo dol
Cr¡terlo m.dios ,4siñisDo, s rusrL g@ /ás ñÁmás so¿ áplddás s¡'Lñáti.añ.nt y únodda. pot tana lá .Mhdad adu@ltua

Ségnn ¡a. klo.ñáclon's obt.ntdas, se evdoncia ol 6hr:lo dé ñotúd6a dé las
tu@ddado. y podbtttdade. dot ñédio sobrc ta. otenas oduút¡vü

Estud¡o de ñorQdo da tE catura_cs d6t

sa @attlo q6 d p@y@b edéñbo ,,aE,tato y ú.lU& 
^a 

,p@bdlo
@¡ ñtdúió. dé ¡. uoi66i1éd y pot d c@.o¡ó .tá lthñr.it.dá., ú. h,
qnqi.Ld.. ,'¡ttanb,

R.r. q.útdó¡ .L Actud¡zerh dot PA_G.

Sogú¡ .l ¡nÍom y las d@wntos presontados talas como. ol Presupwsta do
la Fa.dtad da Csa.Es d€l D.porte y EpN.ón prcsuprostá¡d d. ,a ñ¡wa, so
av¡d.nda quo h 6t.b 9óvé @.ufsos pñsup@st6no6 sul¡dcñt.s p66
§¡islecet Ia$ ¡oc.s¡dedos adnki.naivas y a.ad6mi.as

Presupuos¡a Facdt d _Cs dol Deports-uAA
E¡.cuc¡ón pÉsupu.stada cs. d.l

Durcntd ld vsta, 6n lás 6nt¡.i.laa ññ ackrñs da ]d @ñmtdad 6cadéñ.d,
adanis, da la 6v¡sión do@neraél s6 @rsaa¡. ouá /3 i¡s¿luc ión .!.nla m un
ñecañ¡sno do sogu¡mlo¡lo al pnyocta académt@, coño ol lnlomo do Gest¡ón
dé Décanqlo y ol Lbrc do Cáladra.

tnto@ d. Gostión de Docanata Cs d.t

Anoxo - Lkñ d. CélédÉ_C. del Dapoda UAA

c. La carrera pr€vé recursos humanos {directivos,
docentes, pe rsonal ad m¡n istrativo y de apoyo), en
número y cualific¿ción, párá le implementa€ión
efectiva de la oferta educativa.

C.t6.t thác¡!¡ úúclhs _cs. do¡
D.pon -UMLd .dmñ rh Cion ias dol Depodo, po... loa ttuts h@n6 rucásnos 6ñ AMxo - Caa.L¡izr.bn d@ntaa Cs. dal

cdnlidad, p¿tt lo iñptcñ.nb¿iü elil¡@ de la ola¡:t aductliü, sk .ñbaryó, én Dopon UAt
s plantol.lo@nle ñ se ob§Mñ astÉ@h§as cu¿ñÉ.dó. il aláre. do aÉro - cst¿d..Da.¡ó¡ pot@sl adññlslt¿¡9o
C¡lJ,,@s d.t Ocponi y & apop_ú ¡ld Depotl._|lAA

R* & noaúáñbñto *l &ño
cúlr.lo dñ,í.s cs. ddlwrlo_uM

.. [á oferta educativa es resultado de un riguroso
estudio de las neces¡dades y pos¡bilidades del
med¡o externo.

b. €l proyedo académico ¡mplementado está
aprobado coñforme a las norm¿tiv¿s v¡Eeñtes,

d. Le carrera prevé recursos presupuestar¡os
suf¡c¡€ntes para sat¡sfacer las ñeces¡dades de la

m¡sma.

l. La carrera d¡spone de mecanismos formales de
seSuim¡ento al cumpllmiento del Proyecto

Pert¡neñcia y eficacla
en la gest¡ón dsl

Proyecto Académ¡co

6. La carrera prevé rccuFos de ¡nfraestructura,
equipamientos, materialese insumosrequeridos
para la ¡mplementaclón efic de la misma,
cons¡derando el enloque de educación ¡nclusiv'¿.

sogún lo áñtE.do sé @inñ¿ qué ta @roñ @ont¿ @ñ ¡ñt o tucrñ prqÑ!,
sá,rs dó cl¿& .ñpt s, @, i,@k¿dóñ ñocuana, ñoü¡i,tios, oquiprni@tos
NúÉnlo. pa6 16 c6@6 AúDá¡, pose ¡odo§ /or .qli[ñirrlor ,l@eriú
p¡€ ,r. prácrrcr. ,r/.¡5 dopott$od Po ot a p.tla, .t n@sio at6l& la
ntun!.luñ ah al@ñput.Ltb¡,ñ thd la mdañnta.út.lE ..lel
@lqué .té od@ú,ó¡ t.clufu, !¡n§Ió qué éñ la wil. ¡h sttu ñ obs*a los
m¿Lri¡r¡.s ó n e,B Eq6ndos pú¿ la kclus¡ón.

Pleñ .§lnlcluñ ..1¡1É¡á_cs. dol DapdL_UAA
lñ@ú.rc .qup¿ñ ds los tab. do
hffit¡a_cr. d.l D.pode uaa
A@ro - ldúg@8 .le oirachs pñ N@as
Ndi.c@e\lrd _C. .ld DeD@to-UAA

út¿

4 ÉSNE

I

'-
é
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h. Lá carrera prevé mecanismos de adecu¿ciones
currcLrlares y ajustes razonables en con(ord¿nci¡
con las necesidades de las personas con

discapacidad.

Soeú¡ .t ¡ñlotu y lo. .rúññtos pósoñtedos, ospecl¡@n@to o. el
P@lo.oto d. rlan.bn NEE y R.rdeión d. b UnB.d d. Apyo. ta tnctusjdl
§ @nsl ¿ qú 1. @@ an .u.ílán, ptuvé iffiñkñü d. ¿de@cim
cud¡cln 6É di.nt do ¿ .letuu los ¿iust É p.ttkút6É .ñ @9@.¡¿ @ñ l¿É
@s¡d.d.§ da Ls pars@ás @ñ dis..p.cid.d.

R.glañ.b Acd¿ñi@ UM_C.. .N

R.s. .4,úat n d. a.t..th..láá dd PA cs.

g. ta carrera apl¡ca mecanismos de actualización
del Proyedo Académico de manera s¡stemática.

i. Sa .vid.rci. ál ompbñiBo d€ lddn .livúáñlá
cEpecltac¡ó¡ do la cohunidad a@déñlÉ 6n ¡oma8
BL.¡on.doB á la bios.guridad y 3rlu.clore6 d6 .mo.gonciá.

j. La @r6ra cu6nia @n m@nismos quo g6Enli@n 6l
d.eroio áfetúo dé lás activ*lád.s án!. oosibLi cáso. d.
.morgáncia que afócleñ 6l ,uncbnañi6ñio i¡lrito@nal.

S.gún kt .^*@ntot .n li.r.rot, l.l$ m, él Né@ñjtu .b acluáli.oc*ta
dot Póyédo Ac.&M y 6l RóClút@lo Acrdá¿i:o. 5á @la¡a q@ lá
Uni6ed.d posÉ en @úw todntt do 8.t@tztción .bt @o
&adántú d. h @ña §,i,r e,ü.,!o, s ob&dá q@ ., @o Acadénnñ
ñ há sldo ectuú2¿.lo É.sún ü¡¡dtos do du..l pa6 Ls @ñ6s dé
L¡cehcÉtú¿ eñ c@@. da h ac,¡,d..t ftstu y ctét Dépdto (aNEAEs).

tubd,nñ ó. .d6,24nó¡ dal @
Ac'd¿¡i@_C&.d D.N,to_úAA
Rqld@¡et A¡a\*ni@ UM_C¡ .lol

Ouqnlo ]a vis¡lt, .n ¡6s .túÉv¡.ia. @n las auto¡idadas, adffiás da la ñv¡s¡tiú
dú@ñlat, e coñslata q@ 1o. .liñ.llws do to ln l¡lúc¡(ñ hon hq¡&do
tattéds d. .apEcl6.¡ó. pda h @ñu¡klad acadéñ¡ca .¡ taña5 E/aob¿ádo6 á
la blos.eu¡idld y si¡mc¡om. do a@néh.iE

EidancÉs dá úpel..¡ó¡ Aosgúdad y S
do eñory._Cs dot D.poné UAA

La ..tu6 & Cbñ.ia. d6l Oopotto c@ta @ @ plú & ñAúaa dúdo s.
.stabbc.¡ b. @tñl@s anl. po.¡¡165 §¡?rr.ron.s d. .@lg.nob, do L/
¡oms pt.t gurnlE ¡ .l d...tu¡lo .Ldtuo d. tas s.lL4dadot ostaros y

Plan do ñAcncit_Cs..lcl Oapdtc_UAA.
R6t UAA N' 09n0220_Cs .ld Irrpode_UAA
R.S.UAA N' 1ü2O2O P.tttt @d¿mrd. y
Proyocto Plrn e Cú9. a.to ot Covtdlg_C.

Valoraclón Cualllatlva

SUFICIENTE

Válor¡ción Cuarlt¡tátlve asoc¡áda
l{tuel de curnp¡lmlehlo

d6l CrltG.¡o

Ju¡clo Valor.tivo d6l
crltorlo

3

b. El Plan de Desarrollo está aprob¿do por la

autoridad respectiva.

C@s¡ileándo ./ ¿r4,sÉ docuñ.ñt t, § obsoM q@ ol PLn do Dceñlo d6 L R.s. qpDó.dó, P.n d. d.s. ,. FCS _Cs. dol
úMaCiondt'.ldDcqtt,h.ekloalobtdopo.Ro,otuoóntP03tt2O2O,dd D.pottc_UAA -
Pt6ñ.b Dcsndlo da¡, Facdd d. Cbncias¡L ta Sahú, @ttosadúdad$ Pton da d8 de ta C@6_Cs dd
Ni¡n nt.t d. t. ,nidrd ,cú¿ñi.a, Oaoo,t UA

w.

Eidenci¿s d6 rcunúos olab. Pláh d6 Dos cs.a. El Plan de Desarrollo es elaborado con la

participación de todos los actores educativos.

Dwúte ]a vsia án ¡ds .ñr6usrás m¡ /ás aulondadas, admás da la Bv¡s¡¿n
docuñontot, so ve Eá qué ta cdfrtá poséé ú Plon do Dosano¡to v¡gonto, qúé
corospondé al pénodo 2021 - 2025, @hteñpla a@tlñés q!é pémniá¡ cuñDh
¡ot l¡¡e. mi.iañ61o. de la ¡nsliluc¡óñ .¡ ñisño 

^E 
élebo¡ada po¡ ¡odos los

Épñs.nlent s d. 16 .am@¡dad od@liw
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Eficaciá en la g¿stión
del Plan de DeBarrollo

Nivelde cumplimiento
délCriterio

c. El Plan de Desárrollo es coherente con el Plan

Estratég¡co lnst¡tucionaly los objetivos de la

d las acciones previstas en el Plan de Desarrollo
se realizan según lo programado.

6. El Plan de Deserrollo incluye recursos
presupuestarios suficientes para su

implementac¡ón.

S.Oún d anál.¡. .l6chDdo. a @n'td/¿ qu. .l pLn dé dé.añllo Ouada
ñ2@.bL ñlác¡ó¡ cú .l pláa ..l@t¿Ck kÉñuciúa¡ y los obhtiñs .lé ¡e
6ññ do C¡ohc¡as dol Dopono.

Matda do Enatsis do cahdrancia Plan da das
PE y obj. Do tE Éieo_cs del Aepode-UAA

Alond¡oñdo ol Plañ Opotg¡lw Añuat do ta Ca@B do Cloncias del Dopono, se
absarya quo .t d6sáno o d.t ñiño so ét cii6 ségtjh lo Frogoñ¿do

POA do la C6ñb Cs. d.l D.po¡L UAA
Anéxo Mahz da Bv dd dnptñ¡úlo dd plan
de dos Cs del Dopone-UM

En los do.mntos .tb6ntas, tabs como: d PÉaLlpú.sto dé ]a Fa.dt d cs dal
Oépoád y éh la Aa.uaón pÉsupu.stdná d. b d@ñ, so 6pñ.Á q@ al PlEh
do Dasmllo úcluto bs recu6os presupuaslanas nac.s.nos pah s! ddtc.c¡ón

PreaD@'to Fa@ltad C. dd D.podo-UAA
E¡.cudó¡ pÉsup@.ra¡i6 _cs dot

S.gú¡ 6r6]oEs do.@¡¡./.§ 3. M¡t @ uñ Ntdz ¡b a@tu c¡a¡ .h¡ M.ñz do .t dot cúñOlñbnto dd dtn .lo dos.
Mdni@to .t t dan d. &@drr,o d. tc .@6, .uyo ,.gu¡nianto a. 6drea.¡o _Cs .bl Dapdto_UAA
pú .l D.ao.to y t cdúñ...tóá .B D.p.ndúa¡o d. EúM.rén Fkn@ v.n6@ión k *¡ú

Valoración Cual¡tativa

PLENO

Valorac¡ón Cuañtltatlva esociáda

5

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡ler¡o

és @i6arto Nr ol D.@.lo y L C.btdiñiü1 dol o9g.n @nto <L E.tuc.cón Flsict.

a [á carrer¿ cuentá con instancias formales que
se encarSán delaseguram¡ento de la cal¡dad.

c. [os procesos evaluativos plan¡ficados se

implemeñtan sistemáticamente.

Dñb ¡¿ n r, éñ Ls .rlúwsl¿s @ ,a áult¡rrdádes, do-ai ds /. Érs¡ó¡
docurmrr.l e ús¡¿r¿ g@ ,. @n do c@d¿s d.t Depdto po@
ost@16 /.!6¡.!, ¡¿l.s c@: Ocp.d.@lo do d.tuóctó¡ y la @óhadón
¡'. ta c@@, 9@ & @@tg.¡ de ta @Nod o¡^bal@

FunrJo@ b t C@d dd Dop..b Ed@.
F¡sha_ct. d.t D.páa_UAA
Fuoclorús th b UñLN .h Erúb.idr_6- dd

Eficacla €n la O€§llón
del Asegur¿mlento de

l. Calidad

b. La carrer¿ prevé procesos ev¿luát¡vos en todos
los ámbitosde su gelión en elñarco del
eseguramiento de lá cel¡ded.

S€gú¿ /G docmrG D.¡zrdos, @m.l hsttuñnto d. av'hr*tó¡ dé
¡,Dsú1Éno y d ñlóñ d. g.s!*ñ d. lá c@tdh*!óñ dé E.tud Flñ, *
p@.lc úst tú qú L úl<L¡t e¿dótu6 pon @ @¡ntu do Mhrekñ
d. to&s toe áñbn$ da t. e..!r@ dc ta @D, dpcclfr@Nntc p.ó
O¡ofa@., d¡@ld y &@ño, 96a oññlq& h @lid.d o.l@li@.

|Nn. ú ad. do.Lst¡4oño_C. .Ll

lt¡útu ú Ga.l¡ó¡ d. Ooen,to-cs dd

ht- .b go.{r,¡ ¡16 la Cúd. do E.rN.
Ftlt ._C.. dd Dapdo_UAA

Ca¡oúdb údéñ¡@ y de eet@és_Cs dd
ñplañanta.ión .tstoñátki rlo kts pM.§ arotu.liw. an la @M do O.pono-UM

dol Oopada, il avd.a@ in¡ogQñ.nt. .n los .bñen¡os .natzados, 1ñl aútto a ñkñá y axlaña d.l .stffinto
como on ta audlona tnloma calondarc oscolat nslwnlo do oval@chn ¿dmlntstqttw
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d Los resultados de los procesos evaluativos
implementados son so.ialirados con los miembros
de la comunidad educativa.

L tos dlfercntes actores educ¿tivos demuestrañ
sát¡sracdón con los procesos evalu¿tivos
implementedos.

Dmntd ld ti.¡k, én ld. on¡¡.vislo. c@ la. aulo¡idrdos, adoñá' d. ¡a Év¡stóñ
cl@ñént¿1, § wtihca q@ los ñsula.los rló ¡a .v.luoc¡ón aptÉa.td .M
tu¡alizados @ ta @ñu dc.l odtci¡Ña

Ades y rog¡snos do seial d6l Noc ds acBd

.. Los resultados de los procesos evaluatavos
¡mplementados son util¡zados para ¡ntroducir
mejoras en lá ceÍere.

Nñ e Itisit ,ent t.ntÉtu s @ ¡ls.uidir.dar. .d.ñá! d. ¡.6r¡rir,
doc@¡rr4 $ @s¡rr¿ 4n bs 6&r,ldos de ¡os A@ss .v.fr¿ú6s o,
útili¿.do. Dn ¡tu nenñin.¡t,M,t b3(,m:p@ed.
¿d@d2¿.kü1 .ld Cú & .BíJdbs vtgnaLs, cúw .L ctpell'cló¡ b d@¡o.
c¡ ñ.té,i. dé tt§tto dc ksbú@toe pad le .wloeclói ttct aFñhdh.h y

@¡¿l,tk,ot yqamátw_6, d

Ptú .lc c.p.cihcjttt .b@rÉ_Ct dd

Ras Co.totñ,c¡ón Cútt¿ dé ét yad de

a,eb b úsn , o. Irs @t@slrs @ bs ¡,rá!Éalos do¡ dopri@rro d€
ata¡B.ión y la Éti§ió¡ MlMotd, @ @.tat6 16 gdt!a@ó. .t t @ñund.d
odr€rrE @ ¡os prcos av¿Arl¡G /,,pbrMladas . padi d. /os Diu/¡ádo¡
dá b @@lós ¿prc¿d6 ¿ do@Ls y .sludliDl..

,¡lb.@ @rr. do€"lq_C.. d.J

lnldñ rL ffitt . 6átdlút ._ct. .lél

Valoración Cualataliva

PLENO

Valoraclón Cuantitatlva asoclada
Nivel de cumpl¡m¡ento

del Cr¡ierio
5

Ju¡cio Valorat¡vo del Rdat¡@ 3 1¿ Ek c!¿ @ L gostktñ d.t As.gw.ñi.n¡o do l. C.lid.d, so @nst.t. q@ t, @@6 de CÉh.i.s d.t D.pon p@o .stanéntos
@11d..1 é.lu6t¡h Adntttu, .o o6$d. qu. &s p@c.&s .v.lu. vot sú .úsid.tsdos p6ts inhod@n ñ¡das on ts cañ6 do C¡üci6s
p rc.o @3 e6l @¡1@. i¡tol ñalad o.

t.gatos, lalos @@: oop.naruíla do ovaluac¡óñ y l. @rdñacÉn do la .étÉB q@ 5a .nca'g.ñ d. la
dol Dop@16. Pot tilÜN. cabó d.slear quo lot d¡Lñnlot &loñB .du.al¡ws doñ@sr¡'n srtisla@ión .n los

¿. La carrera cuenta con mecanismos de
comunicac¡ón interna y externá establecidos

b. Los mecanismos de comunicación interna y
externa se aplican sistemáticamente.

Elicacla sn la gestlón
do la lnformaclón y

comunicaclón

c. l-e cerrerá cuente con un sistema de
¡nformáción confiable que Sarantiza la
preservación de los registro§ académicos

d. [a informacióñ provelda por el sistema se

utili¿a pára la tome de decisiones.

Duranta la visna, on las antÉy'stas @n las auloidades, ad.nás d6 la Évisióñ
do@mñt6t, sB conslata qu6 ta @tñ6 d6 cÉñc6s dol oeFodo pos@ céaálss
d. @ú¡.ac¡ón intama y .xLñ. coñst¡Iu¡do lomlnoñto, talos @na h
polll¡ca de cantalcac¡ón exlaña o ¡ntana

Polt¡ca de CMM. ¡ntüná y edoña
Cúhi@do§ bklg, espE bs da
coñ u nt c..lóñ -c s. d ot Dé potté 

-u a a

Du¡anto la visita, 6ñ las o¡tñ9stas @n bs autot¡dád$, 6d.ñ* tL l. Éis¡ón
.lotuñental, e eidnia q@ 16 coñ@bac!ón i^túa y 6xt6ñá so ¡nptoñ,ntú

Pa n.é d. Cñú. iñtéñá v éttém.
aanunicados bloo. osrec rs d.
.oñun¡cación Cs nel Do.on
Páóñá Wáb hltas7/w*u.uaa odu.py
YatiIEBsn tl4t

Duñhto l. isn¿, 6h Ls én¡ñv,sl¿s M lú ñlogdñl.t d.l Dop.nañ.¡to
lnlomáli@, adoñás de la reyis¡an doMúlal so @kslÉl¿ qu. lá UnlwBld4d y A6io d. dat@ d./ .i.¡€ñá &ádémrco Cs d€¡
.sp&l¡i@reñlo ]a @@6 do Ci.nci6s d.l D.pod., po@ uñ n¡álodo do Oepdt._UAA-Vatif@ción in s¡!t)
¡nloñeión .onfrátla y .6caz

Sogttñ .1 info@ d. aul@valuac¡ón y lo. d@@nlos a¡,lirados, dáDás, a¡
enl6vistas ñ leÉ autúdd¡hs a@dáñ¡Es, § ús.M qu. la U¡iwsi.lad

sus docts¡anas con d¡cha ñlomacón pawlda
B.s do d.tos dot est ñá ¿ctdáñ@.cs del
Oopqto_UM - Voti¡rcexh k s¡tú
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.. [a ¡nformac¡ón sobre los costos arancelar¡os
totalesy en detalle son proporcaonados al
momento de la ¡nscripción en la carrera.

r. Se tiene evidencia de la satisfaccaón de los
usuarior de lá carrera con los mecanismos de
comunicación interna yexterna implementados.

Duanb h n!n¿,.n b. úlr.v/'sLs @ ¡os osrú<r&16s, d.h¿s dé /á E sii¡
&o@tal, s ú.aM ta dúútóa do ta @@, itGtu@ ta @nltdad.t
tsg,a¡e6 , .@t, ¡q@itú ., $ ds,plá c d.sgt¡s de ¡os clc
.d¡cd'ñ tot Ls y .a d.ldLs .to h ññ .lo ckwias .tol Dopodo.

Aáúo. nffi@. da t, C@_cl rh!

S.srin t¿ .ntñvist. .Lctú..l¿ júto @ d ñNltó.lo d. ta onMst .plia.la ,
.ksnt6 y .shtdh.t s, @ q.ada q@ to. uc@¡i6 da ta @@a .dán
@lotus ñ loB ñú¡w d. ctu¡@clh ¡ntñ¿ !.ld@.

lñ¡úñtu .t . bc@lra y..n d/.¡r.r_cr

Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valoraciólt Cuahl¡lativa asoc¡ada
N¡velde cumpllmlento

dsl Crlierlo
PLENO

Julclo Valorátivo del
Crlt€r¡o

5

DIMENSIÓN I. GOBERNANZA DE LA CARRERA

FoaLlazaa

Po.6 w O.gr¡tg@a bioñ oslúluttu y @hñ¡lo con sus compor,o¡l.s

Lá oslMtub otCo¡¡2¿ciúal & la Ma da Cbnclils d.] Oepdl. coñgñndo á las dehñic@as i.s¡il@@rbs

Pos@ @ ñanuct .t6 Fuñ@s aoñbada p@ tas aulord¿des Mpato.tos

Lo. caryos dalkida. an .l ñú@¡ do hhcion s y en é¡ o¡gáñ¡eraña, so¡ cubtottas o¡ ñospohdon@ a tos ñeces¡dodes

La $¡ora de C@ñc¡as del Oepdle posee las Mat¡@s y téglEñontác¡on.s aptubqdds po¡ las instan@s @t.spondiontas an donde se
contéñph¡ h odocacióh inclu'iva

Pos.o un Manúal d. Btosdguñdad do ld Cañ6 do Aencá6 del Oepotlo pÉrc lÉ¿ claso. práclrcas on ol Cañpus y en ol g¡ñnaso.

L. @¡Fr. ¡o.ll2. l, dllué16¡ do 1., ñ@alvái y 6gt @ñ¡¡ct@.s, pot dnoúntos ñe<ltos

L. @tñE d. Cb¡c¡.e d.t Dopodo eplica t¡stéñAt¡cnéñté tás nom1l¡eds y Éot.ñ@trcbBt.

L.s ñoñalv.s y 6g/!ñn¡6ctonas en adwliza.las dc ñ.ñ6 Fótuñ.ñt6

L. NNa d. t @ñund.d .d@rM a@úni@ @a@ tas ¡ñ.¡v.é y 6g/¡mnt.c!o¡.8,

Po@ ú ..ltn¡o * dÉt rdoo .n ld CM .b Cj@c¡ai .lol Dotb.l.

El pñycao xadérl@ aplka<lo osta .Nob..lo pú l¿s .do¡H.<t s de ¡, ksti¡E¡ón

Fo!@ e@! d. n¡,t!..rucr!6, .9uprm¡¡os, mrárirros . ¡.ffis ñqúfttdt Fú la nplcmlekh .k 2 .L L

Po§ pñt@lo .b ¿¡u.L t¿.otÉbl. pcñ pc,Tfra ñ @!n tadas $9@¡a¡,..

D.bllld.d..
En a¡ ññoal dé ü1.¡t.oaóa , lncbnos ,rs Ntfilos do k s d$antas catodrátc$ no so aspacn¡dn

t .t t O.tutta (AilÉAES)

. ln,r',fu .b,.tl¡@ pt .L¡.Jór! ¿ ést di¿r!18 @ Ms¡r.d.¡ .d¡diÉ4

do t..tur d@oñlas .ual¡k@dos on 61 áÉa do Ci.ñ.ia. do¡ Depode

a.tualzat .l Nolodo o.adéñbo segtn úite,@ d. coli.la.l pa6 las cñ6. d. L¡.oñ.,,ltrñ án CDnc¡Es d. ld
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P@ ú d.n.t .nú.e@d.s dcñM,tt .úudog&.

P@ @ d. Pltr d. Dag@lo vi.t .t¡. ño§¡,otlunta al pdi.do 2021 - 2025. .l.b.rdo p. to<los loa rrl.s.rt/,aLs .L L úúira.l e&tcalita.

Pds.. uñ dáñ .L d.$n úo 4t túdo Ft las aurotidedci ptirúnlcs

E¡ I'l.n d. D6s.nú ttútuyc los ,@66 p6yp@r.rbs ,r@srios p¿6 * .pl¡c.dó, .hct1r.

P8* ad Mañ. .slábléc¡do pú ÉnrÉár d cwnd¡ñbnto ddl dñ d. d..aiolo ú L @tu.

L¿ 6ññ.u.¡t. c@ tnelarc¡.afomlcs q@ s. eñ@¡gú rM áséCúdn/lnto ¡L L aM.d..tu.attu .

¿o. Ds¡/r.dos d. ,or prc@@ orrtu tiw. @¡ ut¡f2e¡,os p.r. ¡ñ?o.¡lci N¡ñ. .n l, cñÉ.

Lotdlbñht..doo¿edMll@sdcñ@sl¡ilsetiaf...ión@l8pñc.Nscv.lu.tiw.hpleñonlá.1$.

Lo, É.ultadde.lo la.vat@aó. apkida so¡ @cid¡zadoe.ú ¡a @nmld..l cduc.tlv..

Lé mE @.at¿ cañ n§c. sños da .oñuni@c¡óa ¡ntñ y .nú. arlable.No. todndrieñle.

L. q¡¡.¡q W*c un ¿,¡b¡n ú klotudó¡1 @in U. qu. g.rúd2. h p...Nrct!n d. b, t C/,N @.*tñ/.$.

L. Unúrrt(Ld ú.6 tnlorñ.cJd'., ór¡.cio, b. cosros.ar@t rb..¡ órl1¡ t lo¡.b..b t c.t/n .

Lú,l/@t 8.i,b.ll¡¡f¡,m.att¡ @¡orñ. @ ¡o. ,É.!,',s¡Ú.,.ñia¡ó, idñt.rt M.

Rl. Es¡éblg on el ñilud|d€ §elwón dol pe/Mal, kE tu.n/6s da kB do@n¡.s 6t drát@s do ñ.M osp@lñú.

R2. lnduit dMtes drliñc.dos on ol á@ rle C¡.n@s dal D.rntla.

R3. Actuat ct ot póFcto 6cadéni@ 6.9'ih C¡i¡otios do cdidad pa6 Ls ca@6. de Li@nci.t@ .n

ñaloi.bs a ks@s dopotl¡ros p.6 alüDóh a esludianlos c@ .46s¡drdor

RS ltnpbmo¡¡ac¡ón oloctiva dal Macaats@ da lnclus¡óñ Edudt¡va
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